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EGITIMIN EGITIM ACIKLAMALAR
KONUSU - Egitim Etkinlik Degerlendirme Sorulari veya Sinav Sonuglar 100 Puan iizerinden degerlendirilmektedir. Sinava katilanlarin
YERI 1- 1p In or veya "Etkinlik Degerlendirme Sorularina" 100 iizerinden verilen cevaplarin ortalamalan
L. alinmaktadir.
TARIHI 100 - 75 puan arasi = 2 (iyi)
.. - 74 - 50 puan arasi = 1 (orta)
SURESI 49- 0 puan arasi = 0 (kotii)
EGiTiMCiNiN 2- Egitim genel bilgilendirme amagh ve/veya tanitim amagh ise veya egitim da sinav uy ise g i " EGITIM
ETKINLIK DEGERLENDIRME SORULARI"ni CEVAPLANDIRMAYINIZ! Asagidaki sorular egitim etkinliginin sinavia
ADI SOYADI : degerlendirilemeyecegi egitim 1igin .
BiRiMi 3- Egitim Etkinlik Degerlendirme Sorular veya sinav sonuglari ortalamalan "2" veya "1" ise EGITIM ETKIN, " 0" ise EGiTIM
ETKIN DEGILDIR. Egitimin tekrarlanmas! talep yada tavsiye edilebilir.
iMzasI
EGITIMIN AMACI (BU BOLUM EGITiM SORUMLUSU VEYA BiRiM YONETICiSi TARAFINDAN DOLDURULACAKTIR)
Egitim Sonunda sinav uygulandi mi? EVETD HAYIR |:|
Sinav sonug degerlendirmesi 2 (iyi) 1 (orta) 0 (Kotii)
EGITIME KATILANLAR EGITIM ETKINLIK DEGERLENDIRME SORULARI
AD SOYAD imMza AD SOYAD imMza 1- Egitim konular bu alandaki ihtiyaci karsiladi mi? % Ortalama Puan
2- Edinilen bilgiler ise yansitilabiliyor mu? % (Toplam Puan /5)

3- Editime katilan personelin etkinlik ve verimliligi artti mi? %

4- Egitim konusu hakkinda bilgi diizeyi artti mi? %

5- Egitim amacina ulasti mi? %

Toplam Puan =

DEGERLENDIRME SONUCU VE ONERILER
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