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KONUSU
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100 - 75 puan arası = 2 (iyi)
74 - 50 puan arası = 1 (orta)

49- 0 puan arası = 0 (kötü)

2-

3-

EĞİTİMİN AMACI
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İMZASI

Eğitim konuları bu alandaki ihtiyacı karşıladı mı?İMZA

EĞİTİMİN AMACI

EĞİTİME KATILANLAR

:

AÇIKLAMALAR

:

EĞİTİM

SÜRESİ

TARİHİ

ADI SOYADI : 

: 

Ortalama Puan

0 (Kötü)

EVET

Sınav sonuç değerlendirmesi

Eğitim Etkinlik Değerlendirme Soruları veya sınav sonuçları ortalamaları  "2"  veya "1" ise EĞİTİM ETKİN,   " 0"  ise EĞİTİM 
ETKİN DEĞİLDİR. Eğitimin tekrarlanması talep yada tavsiye edilebilir.

(BU BÖLÜM EĞİTİM SORUMLUSU VEYA BİRİM YÖNETİCİSİ TARAFINDAN DOLDURULACAKTIR)

HAYIR

EĞİTİM ………………………………………………….. ETKİN ETKİN DEĞİL

Eğitim konusu hakkında bilgi düzeyi arttı mı? HAYIR

YERİ

Edinilen bilgiler işe yansıtılabiliyor mu?

Eğitime katılan personelin etkinlik ve verimliliği arttı mı?

:  

BİRİMİ

DEĞERLENDİREN

ADI SOYADI :

UNVANI :

İMZA :

TARİH :

DEĞERLENDİRME SONUCU VE ÖNERİLER

2 (İyi) 1 (orta)

Eğitim genel bilgilendirme amaçlı ve/veya tanıtım amaçlı ise veya eğitim sonunda sınav uygulanmış ise  aşağıdaki " EĞİTİM 
ETKİNLİK DEĞERLENDİRME SORULARI"nı CEVAPLANDIRMAYINIZ! Aşağıdaki sorular eğitim etkinliğinin sınavla 
değerlendirilemeyeceği eğitim konuları için cevaplandırılmalıdır.

AD SOYAD

EĞİTİM ETKİNLİK DEĞERLENDİRME SORULARI

HAYIR

EĞİTİMCİNİN 

EĞİTİMİN

Eğitim Sonunda sınav uygulandı mı?

Toplam Puan

Eğitim Etkinlik Değerlendirme Soruları veya Sınav Sonuçları 100 Puan üzerinden değerlendirilmektedir. Sınava katılanların 
aldıkları puanların ortalaması veya "Etkinlik Değerlendirme Sorularına" 100 üzerinden verilen cevapların ortalamaları 
alınmaktadır. 

Eğitim amacına ulaştı mı?

HAYIR

HAYIR

(Toplam Puan /5)

HAYIR

EĞİTİM KATILIM VE ETKİNLİK DEĞERLENDİRME  FORMU
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